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Speicher am Ziegelsee unter den besten Tagungshotels

Die Initiative ,Die besten Tagungshotels in
Deutschland” verfolgt seit dem Jahr 2002 das
“iel, die Spitzenreiter unter den deutschen
lagungsstitten tber alle Angebotssparten
auszuzeichnen und zu prisentieren. Erstmalig
wurde nun auch das Hotel Speicher am Ziegel-
see von den Priifern in dessen Eigenschaft als
Tagungsausrichter auf die Probe gestellt. Bei
der Uberpriifung des Hauses spielten nicht
nur die Kompetenz des Service und der Zu-
stand der Tagungsrdume eine Rolle, sondern
auch die Gastezimmer, die Restaurants, die
Freizeitbereiche und das Hotelumfeld. Nach
Auffassung der Priifer Uberzeugten beim

denkmalgeschiitzten Speicher unter der Regie
des Geschaftsfiihrers und Mitglied des IHK-
Arbeitskreises Tourismus, Christian Petersen,
vor allem die Konfiguration und die Ausstat-
tung der Tagungsraume sowie die Gesamtkon-
zeption des Hotels.

Hervorgehoben wurden der nachhaltig or-
ganisierte Hotelbetrieb des First-Class-Ge-
baudes, alle stilsicher ausgestatteten und
eingerichteten Hotelbereiche, die dkologisch
gefiihrte Kiiche, sowie die zahlreichen Akti-
vitdten, die sich in der Natur und kulturhisto-
risch in Schwerin ergeben. Damit wurde das
Hotel Speicher am Ziegelsee erstmals in die
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11. Ausgabe des Buches ,Die besten Tagungs-
hotels in Deutschland” aufgenommen. Das
Buch und die Internetplattform www.topta-
gungshotels.de sind in der Veranstaltungs-
branche anerkannt als eine Zusammenfassung
qualitativ besonders hochwertiger Hauser. Je-
des Hotel, welches aufgenommen wurde, kann
fur sich in Anspruch nehmen, zu den besten
250 Locations der Branche zu gehoren. Fiir die
Wahl des besten Tagungshotels 2012 ist das
Speicherhotel in den Kategorien Seminar und
Klausurhotel nominiert. Die IHK zu Schwerin
gratuliert dem Haus und drlickt weiter die
Daumen. |

Innovative Produkte von Trebing + Himstedt

Dass innovative Produktideen fir den Weltmarkt auch aus Mecklen-
burg-Vorpommern kommen, beweist das Schweriner IT-Unternehmen
Trebing + Himstedt. Mit technischem Know-How, Ehrgeiz und mitt-
lerweile 20 Jahren Erfahrung hat es das ehemalige 2-Mann-Unter-
nehmen geschafft, liber die Jahre zu einem anerkannten Spezialisten
in der Branche zu wachsen. Seit der Firmengriindung 1992 erleichtern
die Software-Ldsungen von Trebing + Himstedt weltweit Anwendern
den Produktionsalltag und sorgen dafur, dass die richtigen Informati-
onen zur richtigen Zeit am richtigen Ort zur Verfiigung stehen. ,Mich
begeistert es auch nach 20 Jahren noch, Software-Lbsungen fiir die
verschiedensten Kunden mit den unterschiedlichsten Produktions-
prozessen zu entwickeln”, sagt Stefan Trebing, Geschaftsfiihrer fiir
den Bereich Technik. So sind die derzeit 40 Mitarbeiter des Schweriner
Unternehmens an den Produkten von namhaften Firmen wie Bayer
oder Beiersdorf beteiligt. Um diese auf den Weltmarkt zu bringen,
arbeitet Trebing + Himstedt mit internationalen Distributionspartnern
zusammen. Zudem wurde dieses Jahr eine Tochtergesellschaft in den
USA gegriindet, eine weitere in der Schweiz folgt.

Dariiber hinaus engagiert sich Trebing + Himstedt auch in der Region
sehr stark, beispielsweise als Wirtschaftsbotschafter, im Vorstand
der IT-Initiative und des Vereins Deutscher Ingenieure (VDI), und
pflegt engen Kontakt mit Hochschulen und Universititen. ,Mit
anderen Unternehmen kdmpfen wir dafiir, dass die IT-Branche im-
mer mehr Zuwachs erhalt und der Fachkriftenachwuchs fiir unsere
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Region gesichert wird", so Steffen Himstedt, Geschaftsfiihrer im
Bereich Marketing und Vertrieb. Dafiir werden weiterhin engagierte
Mitarbeiter gesucht. Standen in den ersten Unternehmensjahren
die ,Macher" Stefan Trebing und Steffen Himstedt im Vordergrund,
sei es nun der Teamgedanke, der den Arbeitsalltag im Unternehmen
prégt. Dazu zdhlen auch die familienfreundlichen MaBnahmen, fir
die das Unternehmen in der Region mittlerweile bekannt ist und auch
ausgezeichnet wurde. Mit Teilzeit- und Homeoffice-Ldsungen sowie
der Elternzeit fiir junge Miitter und Viter nimmt Trebing + Himstedt
bereits eine Vorreiterrolle ein.

Gemeinsam mit Mitarbeitern, Kunden und Geschiftspartnern feiert
das Unternehmen am 31. August diesen Meilenstein und stoBt auf
die 20-jdhrige Erfolgsgeschichte an. |
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